
テ ー マ 具 体 的 な 取 組 関 連 す る ゴ ー ル

互いを尊重できる

職場へ

・従業員全員が融和し、互いに助け合える
職場環境を整備し、社内組織の活性化を
目指します。
・常に新しい技術を取り入れ、お客様の満足
度向上を追求していきます。

自然豊かな環境で

高い品質を守る

・効率的な製造過程や の導入、ペー
パーレス化を推進し、環境に配慮した事業
を進めていきます。
・徹底した製造管理を遵守し、安心安全な
製品を提供していきます。

地域と支え合える

関係を

・災害や事故の発生時に、早期に事業を復
旧できる危機に強い企業であるために、事
業継続計画を策定します。
・清掃活動や町内会行事への参加等、地
域とのつながりや交流を大切にしていきます。

有限会社大森製作所

当社は、経営理念である「全従業員の物心両面における幸福を追求し、地域住民、

日本、世界、社会進歩発展に貢献する。」を体現するため、 の達成に向け、以下

の取り組みを実施していくことを宣言します。

とは

（持続可能な開発目標）の

略称で、 年 月に国連で採択された 年までの国際目標。

「地球上の誰一人取り残さない」をスローガンに、持続可能な社会の

実現を目指しており、経済・社会・環境などの分野で の目標と

のターゲットで構成されています。
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