
テ ー マ 具 体 的 な 取 組 関 連 す る ゴ ー ル

働きがいと

働きやすさの実現

ワークライフバランスに配慮し、従業員が働
きがいをもって働ける体制を構築します。
また、新たな取り組みや研修等を行い、従
業員の知識と技術向上に努めます。

健口→健康→

健幸へ

地域の歯科医院として、「０才～生涯」通
い続けることができる場所になります。お口の
健口→全身の健康へとつながり、皆様の健
やかで幸せな人生のかけはしとなります。

環境に配慮した

医療提供

従業員の環境意識を高め、廃棄物削減や
CO₂排出量の削減等環境負荷の低減に
向けた継続的な事業活動を行い、持続可
能な社会の実現に貢献します。

医療法人トリプルウィン

当社は、経営理念である「笑顔と思いやりの溢れる歯科医院」を体現するため、

の達成に向け、以下の取り組みを実施していくことを宣言します。

とは

（持続可能な開発目標）の

略称で、 年 月に国連で採択された 年までの国際目標。

「地球上の誰一人取り残さない」をスローガンに、持続可能な社会の

実現を目指しており、経済・社会・環境などの分野で の目標と

のターゲットで構成されています。
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