
テ ー マ 具 体 的 な 取 組 関 連 す る ゴ ー ル

働きがいのある

職場のために

社内研修 資格取得支援など人材育成を
通じて、多様な人材が働きがいを持てる職
場環境の整備と、従業員エンゲージメントの
向上に努めてまいります。

環境に配慮した

新時代のために

事業活動を通じて省エネ 省資源への積極
的な取り組みと、事業者としてCO₂排出量
の把握 削減により、脱炭素社会へ貢献して
まいります。

社会貢献を通じて

未来のために

地域に根ざす企業として、地域のボランティア
活動 イベントなどへ積極的に参画し、地域
の皆さまとのつながりを大切に、必要とされる
企業を目指してまいります。

株式会社ユタカ工業

当社は、経営理念である「技術、信頼、人の育成に責任をもって取り組み、私たちが

育った郷土を守る」を体現するため、 の達成に向け、以下の取り組みを実施していくこ

とを宣言します。

とは

（持続可能な開発目標）の

略称で、 年 月に国連で採択された 年までの国際目標。

「地球上の誰一人取り残さない」をスローガンに、持続可能な社会の

実現を目指しており、経済・社会・環境などの分野で の目標と

のターゲットで構成されています。
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